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ISTITUTO COMPREMS WG - "CASALE"-BRIMNDISI

Prot. 0008021 del 19/05/2023 All’ A.A Breascia Leonardo
Wl (Uscita) dell’Istituto Comprensivo Casale di Brindisi

Alla sez. di pubblicita legale - albo on line del sito

Amministrazione Trasparente-Sez. Bandi di gara e contratti-Avvisi ad evidenza pubblica

OGGETTO: Incarico di supporto al rup progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR) MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1-Potenziamento dell’ offerta dei servizi di
istruzione:dagli asili nido alle Universita’— Linea di investimento 3.2: Scuola 4.0- Codice progetto M4C113.2-
2022-961-P-19474- Titolo progetto: IN_NOVA SCUOLA - PNRR M4C1 Finanziato dall’ Unione Europea -Next
generation class-Ambienti di apprendimento innovativi Avviso/decreto:M4C113.2-2022-961

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-19474

CUP:J84D23000280006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 1l Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,
I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Piano Scuola 4.0 - linea di investimento 3.2 Scuola 4.0. scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori nell’ Ambito
della Missione 4-Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilenza,finanziato
dall’'Unione Europea - Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell'Istruzione e del merito n. 218 del 08/08/2022 con il quale e
stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 166.296,85 per la
realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 21/12/2022 n. 107624 con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento ;

VISTE le delibere degli 0O0.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei docenti n. 62 del 16/02/2023 e Consiglio di Istituto n. 118 del
16/02/2023 e n. 15 del 29/10/2022 del P.T.O.F.);





VISTO il progetto [IN_NOVA SCUOLA presentato in data 21/02/2023 attraverso la piattaforma
FUTURA;

PRESO ATTO che in data 17/03/2023 e stato rilasciato in piattaforma 'accordo di concessione
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 5959 del 05/04 /2023

VISTE le FAQ specifiche emanate dal MIM;

PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di
fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto,

ACCERTATA la necessita’ di avvalersi della collaborazione tra il personale amministrativo per la
realizzazione del progetto;

CONSIDERATO che la scelta del personale deve avvenire, comunque, nel rispetto del principio di
trasparenza, di rotazione degli incarichi e parita’ di trattamento e la designazione del
personale interno puo’ avvenire nell’ ambito della proposta del Piano di lavoro annuale
del DSGA approvato dal Dirigente Scolastico;

VISTO [Tl'avviso interno di selezione prot. n. 7609 del 10/05/2023 della figura di supporto al RUP;

CONSIDERATO che alla data di scadenza del su citato avviso e pervenuta la comunicazione di
disponibilita’ allo svolgimento dell’ incarico di supporto al RUP, prot. n. 7840 del
16/05/2023 da parte dell’ A.A. BRESCIA LEONARDO in servizio in questo Istituto
comprensivo a t.i.;

PRESO ATTO che e pervenuta una sola candidatura per la selezione della figura prevista dall’ avviso;

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

AFFIDA

L’ incarico di SUPPORTO TECNICO e ORGANIZZATIVO al RUP progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1-Potenziamento dell’ offerta dei servizi di
istruzione:dagli asili nido alle Universita’~ Linea di investimento 3.2: Scuola 4.0- Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-
19474- Titolo progetto: IN_NOVA SCUOLA - PNRR M4C1 Finanziato dall’ Unione Europea -Next generation class-Ambienti
di apprendimento innovativi Avviso/decreto:M4C113.2-2022-961 -Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-19474 -
CUP:J84D23000280006

All’ Assistente Amministrativo a t.i. BRESCIA LEONARDO, nato a , C.F.

Il presente incarico ha validita dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto fissata al
31/12/2024(fatte salve eventuali proroghe) ed € conferito per un massimo di n.30 ore retribuite al
compenso orario di € 19,24 lordo Stato - svolte oltre |'orario di servizio e debitamente documentate
con firma - per un importo totale omnicomprensivo di € 577,20 a carico delle spese “tecnico-
operative”.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti
e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte
dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Avverso il presente provvedimento € ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione
alla sezione di pubblicita legale (albo on-line) della scuola.

Per la Dirigente Scolastica
Dott. ssa Mariavittoria Caprioli

STEFANIA MARIA CAPETO
19.05.2023 09:40:24 UTC
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